
 

 

UCHWAŁA NR XXVII/482/2026 

RADY MIASTA GLIWICE 

z dnia 23 lipca 2026 r. 

w sprawie statutu Żłobków Miejskich w Gliwicach 

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 

z 2025 r. poz. 798 z późn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 662), na wniosek Prezydenta Miasta Gliwice 

Rada Miasta Gliwice 

uchwala, co następuje: 

§ 1. Nadać statut Żłobkom Miejskim w Gliwicach w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej 

uchwały. 

§ 2. Traci moc uchwała nr XXII/562/2016 Rady Miasta Gliwice z dnia 15 grudnia 2016 r. w sprawie 

Statutu Żłobków Miejskich w Gliwicach. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Gliwice. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego. 

   

Przewodniczący Rady Miasta Gliwice 

 

 

Marek Pszonak 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO

Katowice, dnia 30 lipca 2026 r.

Poz. 4730



Załącznik do uchwały nr XXVII/482/2026 

Rady Miasta Gliwice 

z dnia 23 lipca 2026 r. 

STATUT 

ŻŁOBKÓW MIEJSKICH W GLIWICACH 

Rozdział 1. 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Żłobki Miejskie są jednostką organizacyjną Miasta Gliwice nieposiadającą osobowości prawnej.  

2. Siedzibą i obszarem działania Żłobków Miejskich jest miasto Gliwice. 

Rozdział 2. 

Cele i zadania oraz sposób ich realizacji 

§ 2. 1. Celem Żłobków Miejskich jest realizacja funkcji opiekuńczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz 

wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci powierzonych opiece Żłobków Miejskich na wniosek rodziców, 

opiekunów prawnych lub innych osób, którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem, zwanych 

dalej „rodzicami”. Cele te realizowane są z poszanowaniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka 

oraz z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb dzieci, w szczególności dzieci z niepełnosprawnościami oraz 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

2. Do zadań Żłobków Miejskich należą: 

1) zapewnienie dziecku profesjonalnej opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu oraz atmosfery sprzyjającej budowaniu 

poczucia bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego; 

3) sprawowanie właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacja w zakresie nawyków higienicznych; 

4) zapewnienie możliwości odpoczynku i regeneracji w serdecznej, pełnej akceptacji atmosferze; 

5) realizacja działań opiekuńczych, wychowawczych i edukacyjnych w sposób niedyrektywny, wspierający 

autonomię oraz wszechstronny rozwój dziecka, dostosowany do jego wieku oraz indywidualnych potrzeb 

psychomotorycznych; 

6) prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, uwzględniających indywidualny potencjał 

i potrzeby rozwojowe dziecka, przy pełnym poszanowaniu jego godności i podmiotowości, a w przypadku 

dziecka z niepełnosprawnością – ze szczególnym uwzględnieniem rodzaju niepełnosprawności; 

7) organizacja aktywności rozwijających kompetencje komunikacyjne, sprawność fizyczną, kreatywność oraz 

ciekawość poznawczą dziecka; 

8) zapewnienie racjonalnego żywienia zgodnego z obowiązującymi normami, z uwzględnieniem 

indywidualnych zaleceń lekarskich; 

9) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka oraz bieżąca współpraca z rodzicami. 

3. Żłobki Miejskie realizują cele i zadania poprzez: 

1) zachowanie stałych ram czasowych dnia, zapewniających dziecku poczucie przewidywalności; 

2) stosowanie wymaganych prawem standardów opieki i bezpieczeństwa; 

3) utrzymywanie w należytym stanie technicznym pomieszczeń pobytu dzieci oraz zaplecza higieniczno-

sanitarnego; 

4) aranżację przestrzeni oraz tworzenie środowiska stymulującego rozwój poznawczy, emocjonalny 

i fizyczny, a także wspierającego autonomię dziecka; 
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5) zapewnienie wyposażenia oraz pomocy dydaktycznych dostosowanych do wieku i potrzeb rozwojowych 

dzieci; 

6) zapewnienie wykwalifikowanej kadry opiekuńczej oraz personelu administracyjnego i obsługowego; 

7) prowadzenie bieżącej komunikacji z rodzicami oraz organizowanie spotkań informacyjnych i konsultacji; 

8) zapewnienie bezpiecznego terenu otwartego, przeznaczonego do zabaw na świeżym powietrzu. 

Rozdział 3. 

Warunki przyjmowania dzieci 

§ 3. 1. Do Żłobków Miejskich przyjmowane są dzieci w liczbie uwzględniającej warunki lokalowe 

i organizacyjne w poszczególnych oddziałach Żłobków Miejskich (zwanych dalej „żłobkami”) zapewniające 

bezpieczną i właściwą opiekę, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

2. Podstawą udziału dziecka w rekrutacji jest uprzednie złożenie przez rodzica deklaracji dotyczącej 

przyjęcia do żłobka, zwanej dalej „deklaracją”, zgodnie z zasadami określonymi w „Regulaminie 

organizacyjnym Żłobków Miejskich”, zwanym dalej „regulaminem”. 

3. Rodzic zobowiązany jest przedłożyć w żłobku, w terminie wskazanym przez kierownika, oświadczenia 

lub zaświadczenia niezbędne w procesie rekrutacji i zapewnienia dziecku prawidłowej opieki. 

4. Pierwszeństwo w przyjęciu do Żłobków Miejskich przysługuje dzieciom zamieszkałym na terenie miasta 

Gliwice, z uwzględnieniem punktacji, o której mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu. 

5. Przyjęcia dzieci do Żłobków Miejskich odbywają się na bieżąco na podstawie rejestru zgłoszeń, 

obejmującego zarejestrowane deklaracje, prowadzonego przez dyrektora Żłobków Miejskich, zwanego dalej 

„dyrektorem” lub wskazaną przez niego osobę, z uwzględnieniem kolejności wynikającej z poniższej punktacji: 

1) dziecko zamieszkałe na terenie miasta Gliwice – 13 pkt; 

2) dziecko z niepełnosprawnością, posiadające orzeczenie o niepełnosprawności – 6 pkt; 

3) obydwoje rodzice lub rodzic samotnie wychowujący dziecko pracujący lub uczący się/studiujący 

w systemie dziennym – 3 pkt; 

4) dziecko z rodziny wielodzietnej (troje i więcej dzieci) – 2 pkt; 

5) dziecko zamieszkałe poza terenem miasta Gliwice – 1 pkt. 

6. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów o pierwszeństwie przyjęcia do żłobka decyduje 

kolejność złożenia deklaracji. 

7. Spełnienie zadeklarowanych kryteriów rodzic dokumentuje odpowiednio poprzez przedłożenie 

oświadczenia o miejscu zamieszkania dziecka oczekującego na miejsce w żłobku, kopii orzeczenia 

o niepełnosprawności dziecka oraz okazanie do wglądu dokumentów potwierdzających: zatrudnienie, 

prowadzenie działalności gospodarczej, naukę w szkole lub uczelni oraz status rodziny wielodzietnej (odpisy 

aktów urodzenia). 

8. W przypadku nieprzedłożenia w wyznaczonym terminie dokumentów potwierdzających spełnianie 

określonego kryterium przyjmuje się, że odpowiednio rodzic lub dziecko, którego dotyczy deklaracja, danego 

kryterium nie spełnia, co skutkuje nieprzyznaniem punktów za to kryterium. 

9. W przypadku, gdy liczba zgłoszonych dzieci przekracza liczbę wolnych miejsc w żłobku, w sprawach 

przyjęć decyduje komisja w składzie co najmniej trzyosobowym, wyznaczona przez dyrektora spośród kadry 

zarządzającej Żłobków Miejskich. Komisja działa na podstawie regulaminu, zapewniając bezstronność oraz 

przejrzystość postępowania. 

10. Komisja, o której mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, może podjąć decyzję o przyjęciu 

poszczególnych dzieci poza kolejnością, kierując się w tym zakresie indywidualnymi warunkami rodzinnymi, 

a przede wszystkim szczególnie trudną sytuacją rodzinną, zwłaszcza w przypadku skierowania dziecka 

do żłobka przez jednostki organizacyjne pomocy społecznej, jednak z zachowaniem pierwszeństwa dla dzieci 

wymienionych w ust. 5 pkt 1 i 2 niniejszego paragrafu. 
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11. Warunkiem przyjęcia dziecka do Żłobków Miejskich jest zawarcie z rodzicem umowy o świadczenie 

usług opiekuńczych. Niezgłoszenie się rodzica w wyznaczonym terminie w celu dopełnienia formalności 

związanych z zawarciem umowy jest równoznaczne z rezygnacją z uczęszczania dziecka do żłobka. 

12. Obowiązki i uprawnienia rodziców określone są w regulaminie oraz zarządzeniach dyrektora, 

udostępnionych do wglądu w każdym żłobku. 

§ 4. W przypadku przyjęcia pisemnego zgłoszenia nieobecności dziecka w żłobku trwającej dłużej 

niż miesiąc dyrektor może przyjąć na to miejsce kolejne dziecko z rejestru zgłoszeń na czas określony, 

odpowiadający okresowi tej nieobecności. Przyjęcie następuje z zachowaniem kolejności wynikającej 

z kryteriów rekrutacyjnych określonych w § 3 ust. 5 i ust. 6 niniejszego statutu. 

Rozdział 4. 

Zasady ustalania opłat 

§ 5. 1. Wysokość opłat za: 

1) pobyt dziecka w żłobku w wymiarze do 10 godzin dziennie; 

2) wyżywienie; 

3) wydłużony ponad 10 godzin dziennie wymiar opieki nad dzieckiem 

ustala Rada Miasta Gliwice w drodze odrębnej uchwały. 

2. Opłaty, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, naliczane i pobierane są w terminach 

określonych w regulaminie. 

3. Nieobecność dziecka w żłobku nie zwalnia rodzica z obowiązku uiszczenia opłaty za pobyt dziecka 

w żłobku, z zastrzeżeniem ust. 4 niniejszego paragrafu. 

4. W przypadku nieobecności dziecka, o której mowa w § 4 niniejszego statutu, rodzic tego dziecka zostaje 

zwolniony z obowiązku uiszczania opłaty za pobyt wyłącznie za okres, w którym na to miejsce zostało przyjęte 

inne dziecko. 

5. W przypadku, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, opłatę za pobyt nalicza się proporcjonalnie 

w stosunku miesięcznym do: 

1) liczby dni w miesiącu kalendarzowym pomniejszonej o liczbę dni, w których na to miejsce zostało przyjęte 

kolejne dziecko; 

2) liczby dni od dnia przyjęcia do końca miesiąca kalendarzowego – w przypadku dziecka przyjmowanego 

w trakcie miesiąca. 

6. W przypadku zgłoszonej przez rodzica nieobecności dziecka w żłobku nie pobiera się opłaty 

za wyżywienie za każdy dzień tej nieobecności. 

7. Nadpłaty dokonane przez rodzica podlegają zwrotowi na wskazany przez niego numer rachunku 

bankowego. 

Rozdział 5. 

Zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w żłobku 

§ 6. 1. Rodzice mają prawo do udziału w zajęciach prowadzonych w żłobku na następujących zasadach: 

1) w zajęciach adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjętych – w terminach i wymiarze godzinowym ustalonym 

przez kierownika żłobka w porozumieniu z rodzicami; 

2) w uroczystościach oraz imprezach integracyjnych – z zachowaniem dbałości o bezpieczeństwo innych 

dzieci uczestniczących w wydarzeniu. 

2. Rodzice mają prawo do uczestnictwa w zebraniach grupowych oraz indywidualnych konsultacjach 

z opiekunami, organizowanych cyklicznie przez kierownika w żłobku lub na uzasadniony wniosek rodzica 

zaakceptowany przez kierownika. 

Rozdział 6. 

Zarządzanie i organizacja 

§ 7. 1. Żłobkami Miejskimi kieruje dyrektor, którego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Gliwice. 
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2. Dyrektor działa jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta 

Gliwice. 

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialność za całokształt funkcjonowania Żłobków Miejskich oraz reprezentuje 

jednostkę budżetową na zewnątrz. 

4. Szczegółową organizację wewnętrzną oraz godziny pracy Żłobków Miejskich określa regulamin nadany 

przez dyrektora. 

5. Przerwy w świadczeniu usług opieki nad dziećmi, w tym 14 dni przerwy wakacyjnej, ustalane 

są za zgodą Prezydenta Miasta Gliwice. Harmonogram przerw na kolejny rok kalendarzowy dyrektor podaje 

do wiadomości rodziców do 31 grudnia roku poprzedniego. 

6. Dyrektor na podstawie obowiązujących przepisów prawa zatrudnia i zwalnia pracowników Żłobków 

Miejskich i wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynności z zakresu prawa pracy. 

7. Nadzór nad działalnością Żłobków Miejskich sprawuje Prezydent Miasta Gliwice. 

§ 8. 1. W żłobku może być powołana rada rodziców, stanowiąca reprezentację rodziców korzystających 

ze świadczeń tego żłobka. 

2. Rada rodziców działa na zasadach określonych w ustawie o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3. 

Rozdział 7. 

Gospodarka finansowa 

§ 9. 1. Żłobki Miejskie prowadzą gospodarkę finansową na zasadach określonych dla jednostek 

budżetowych. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Żłobków Miejskich jest roczny plan finansowy obejmujący dochody 

i wydatki. 

3. Żłobki Miejskie prowadzą rachunkowość i sprawozdawczość zgodnie z obowiązującymi przepisami 

dotyczącymi jednostek budżetowych. 

4. Mienie Żłobków Miejskich jest mieniem komunalnym. 

Rozdział 8. 

Postanowienia końcowe 

§ 10. Zmiany statutu mogą nastąpić w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia. 
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